RESULTADOQOS ETAPA APTITUDES PARA EL CARGO
CONCURSO INTERNO DE EXPERTO EN PREVENCION
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BASES RESOLUCION EXENTA N°56/2026
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1 ANECEDENTES GENERALES.

Por el presente acto, se informan los resultados de la Etapa de Aptitudes especificas para el
desempefiode la funcién del Concurso Interno, para proveerel cargo de Experto en Prevencion, de
la Corporacidn de Asistencia Judicial, por resolucion exenta N°56/2026.

El proceso de evaluacion psicolaboral se ejecuté por el prestador externo Power Capacita, el
dia 01 de abril del 2026, de manera presencial en dependencias de la Direccién General de la Caj
Biobio. En dicha instancia se demarcan las acciones propias del proceso.

Se realiza entrevistay aplicacién de instrumentos a los candidatos con el objeto de pesquisar ks
competencias descritas en el perfil del cargo al que postulan.

Esta etapa se evalué el factor aptitud especifica para el desempefio de la funcién, mediante
adecuacion psicoldgica del empleo de acuerdo con el perfil establecido. El método utilizado para
evaluar fue a través de procedimientos practicos (entrevista y test psicoldgicos) que permiten medir
objetivamente las aptitudes y competencias especificas requeridas para el desempefio del empleo.

Segln lo indicado en las bases:
El/la profesional del drea de la psicologia luego de realizada la entrevista al oponente, lo/la
calificard conforme a alguna de las siguientes opciones:

a) Postulante plenamente recomendable parael cargo;
b) Postulante recomendable con observaciones para el cargo; o
c) Postulante no recomendable para el cargo.

Pasaran a la siguiente etapa como se indica en el punto 6.3 de Etapa 3, los candidatos que hayan
obtenido el resultado de Postulante plenamente recomendable para el cargo. Excepcionalmente, el
Comité de seleccidn podréd determinar que los postulantes con resultado “Recomendable con
observaciones”.

Postulantes convocados al proceso:
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Resultados de la etapa

Con fecha 07 de abril, el Comité de Seleccion ratifica el resultado de la Etapa, el cual es el siguiente:
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Paula Bastias Cea

| Directora {s) de Recursos Humanos
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| Directorade Administracién y Finanzas
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Concepcion, 07 de abril del 2026



